
 

Externalisation de la paie 

Formation sur les techniques de paie 

Audit social sur les paies 
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 Etablissement des bulletins de paie en conformité 
avec la législation 

 Etablissement  des déclarations sociales et de la 
DADS-U 

 Rédaction des documents de sortie des salariés 

 Expertise des bulletins de paie et des charges 
sociales 

 Synthèse et recommandations 

 FR Consultants est organisme formateur agrée 

 Programme de formation adapté à la demande 

Face à la complexité croissante du cadre de la paie,  les risques d’une paie non-
conforme peuvent être considérables pour une entreprise. 
ASSIS-PAIE est le spécialiste de la paie des PME PMI. 
 Notre veille permanente sur l’évolution légale et conventionnelle, notre expérience 
acquise sur la multiplicité des paies effectuées, sont le gage d’un savoir-faire qui se 
vérifie chaque mois. 
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Interventions-conseils 

 Interventions ponctuelles ou régulières auprès des 
entreprises afin de les accompagner lors de 
missions spécifiques (ex : contrôler  l’application de 
la loi TEPA, interventions trimestrielles de 
vérification des charges…) 
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[ΩŜȄǇŜǊǘƛǎŜ 
ASSIS PAIE 

Des gestionnaires de 
paie rigoureux, 
méthodiques et 
disponibles 

Un logiciel de paie 
performant 

Une veille technique 
basée sur une 
documentation 
régulièrement 
actualisée 


